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Rea. RC/133059  
  

SVI.PRO.RE. S.p.A. 
Sede in PIAZZA ITALIA, 89100, REGGIO CALABRIA (RC) 

Capitale sociale Euro 303.960 I.V. 

Relazione del Collegio Sindacale  

Bilancio al 31.12.2025 

 
 

     
Al socio unico della SVI.PRO.RE. S.p.A. 

 

Premessa 

 

Il Collegio Sindacale, nell’esercizio chiuso al 31/12/2025, ha svolto esclusivamente le funzioni previste dagli 

artt. 2403 e segg. del c.c., in quanto quelle previste dall’art. 2409 bis sono demandate al Revisore Unico Dott. 

Antonino Albanese. 

 

La presente relazione unitaria contiene la “Relazione ai sensi dell’art. 2429, comma 2, c.c.” 

 

 

Relazione ai sensi dell’art. 2429, comma 2 del Codice Civile 

 

 

Nel corso dell’esercizio chiuso al 31/12/2025 la nostra attività è stata ispirata alle disposizioni di legge e alle 

Norme di comportamento del collegio sindacale emanate dal Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e 

degli Esperti Contabili, nel rispetto delle quali abbiamo effettuato l’autovalutazione, con esito positivo, per ogni 

componente il collegio sindacale. 

 

 

1) Attività di vigilanza ai sensi dell’art. 2403 e ss., c.c. 

 

Abbiamo vigilato sull’osservanza della legge e dell’atto costitutivo e sul rispetto dei principi di corretta 

amministrazione. 

 

Abbiamo partecipato partecipato alle assemblee dei soci ed alle riunioni del consiglio di amministrazione, in 

relazione alle quali, sulla base delle informazioni disponibili, non abbiamo rilevato violazioni della legge e dello 

statuto, né operazioni manifestamente imprudenti, azzardate, in potenziale conflitto di interesse o tali da 

compromettere l’integrità del patrimonio sociale. 

 

Abbiamo acquisito dagli amministratori, durante le riunioni svolte, informazioni sul generale andamento della 

gestione e sulla sua prevedibile evoluzione, nonché sulle operazioni di maggiore rilievo, per dimensioni o 

caratteristiche, effettuate dalla società e, in base alle informazioni acquisite, non abbiamo osservazioni 

particolari da riferire.  

 

Abbiamo acquisito conoscenza e vigilato, per quanto di nostra competenza, sull’adeguatezza e sul 

funzionamento dell’assetto organizzativo della società, anche tramite la raccolta di informazioni dai 

responsabili delle funzioni e a tale riguardo non abbiamo osservazioni particolari da riferire 
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Abbiamo acquisito conoscenza e vigilato, per quanto di nostra competenza, sull’adeguatezza e sul 

funzionamento del sistema amministrativo-contabile, nonché sull’affidabilità di quest’ultimo a rappresentare 

correttamente i fatti di gestione, mediante l’ottenimento di informazioni dai responsabili delle funzioni e l’esame 

dei documenti aziendali, e a tale riguardo, non abbiamo osservazioni particolari da riferire. 

 

Abbiamo acquisito e scambiato tempestivamente informazioni e dati rilevanti per lo svolgimento della 

nostra attività di vigilanza con il soggetto incaricato alla revisione. 

 

 

 

- Non sono pervenute denunzie dai soci ai sensi dell’articolo 2408 Codice Civile  

- Nel corso dell'esercizio non sono stati rilasciati pareri ai sensi di legge. 

- Nel corso dell’attività di vigilanza, come sopra descritta, non sono emersi ulteriori fatti significativi tali 

da richiedere la segnalazione nella presente relazione. 

- Nel corso dell’attività di vigilanza, come sopra descritta, non sono emersi altri fatti significativi tali da 

richiederne la menzione nella presente relazione. 

- Non sono pervenute particolari osservazioni da parte della società incaricata della revisione legale. 

 

 

Il bilancio d’esercizio al 31.12.2025 rappresenta in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale e 

finanziaria, il risultato economico e i flussi di cassa della Vostra Società ed è stato redatto in conformità alla 

normativa che ne disciplina la redazione. 

 

2) Osservazioni in ordine al bilancio d’esercizio 

 

Per quanto a nostra conoscenza, gli amministratori, nella redazione del bilancio, non hanno derogato alle 

norme di legge ai sensi dell’art. 2423, comma 4, c.c. 

 

Il risultato netto accertato dall’organo di amministrazione relativo all’esercizio chiuso al 31/12/2025, come 

anche evidente dalla lettura del bilancio, risulta essere positivo per euro 73.919. 

 

Abbiamo esaminato il progetto di bilancio, in merito al quale sono fornite le seguenti ulteriori informazioni: 

- i criteri di valutazione delle poste dell'attivo e del passivo soggette a tale necessità inderogabile sono 

stati controllati e non sono risultati sostanzialmente diversi da quelli adottati negli esercizi precedenti, 

conformi al disposto dell'art. 2426 c.c. 

- è stata posta attenzione all'impostazione data al progetto di bilancio, sulla sua generale conformità 

alla legge per quello che riguarda la sua formazione e struttura e a tale riguardo  

      non si hanno osservazioni che debbano essere evidenziate nella presente relazione; 

- è stata verificata l'osservanza delle norme di legge inerenti la predisposizione della relazione sulla 

gestione e a tale riguardo non si hanno osservazioni che debbano essere evidenziate nella presente 

relazione; 

- l’organo di amministrazione, nella redazione del bilancio, non ha derogato alle norme di legge ai sensi 

dell'art. 2423, comma 5, c.c.; 

- è stata verificata la rispondenza del bilancio ai fatti ed alle informazioni di cui si è avuta conoscenza 

a seguito dell'assolvimento dei doveri tipici del collegio sindacale e a tale riguardo non vengono 

evidenziate ulteriori osservazioni; 

 

 

3) Osservazioni e proposte in ordine all’approvazione del bilancio 

 

Considerando le risultanze dell’attività da noi svolta il Collegio Sindacale propone all’assemblea di approvare 

il bilancio d’esercizio chiuso al 31/12/2025. 
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Il collegio concorda con la proposta di destinazione del risultato d’esercizio fatta dagli amministratori nella 

relazione sulla gestione, ovvero: 

- quanto a € 73.919 a riserva straordinaria; 

- quanto alla riserva straordinaria nella misura deliberata dai soci, si propone la riduzione al di sotto del 

terzo della perdita dell’esercizio 2020, ad oggi congelata ai sensi dell’art. 6 del D.L. 8 aprile 2020, n. 23.  

 

 

 

Reggio Calabria, 10/04/2026  

 

 

 

Il Presidente collegio sindacale 

Dott.ssa Luciana Santagati 

 

 

 

Sindaco effettivo 

Dott. Vincenzo Leone 

 

 

 

 

 

Sindaco effettivo 

Dott. Francesco Cuzzola 
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